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6 Пояснительная записка 
Цели и задачи: 
Цель данной методической разработки заключается в формировании у преподавателей 
и 
обучающихся 
навыков 
эффективного 
использования образовательной платформы Joyteka для повышения качества учебного процесса. Основные задачи включают: 
· Обучение пользователей алгоритму работы с платформой. 
· Ознакомление с функционалом Joyteka. 
· Поддержка в выборе и создании образовательного контента. 
· Оценка эффективности платформы в учебном процессе. 
Актуальность: 
В условиях перехода на дистанционное и смешанное обучение использование онлайн-ресурсов становится актуальным как для преподавателей, так и для студентов. Joyteka предоставляет обучающимся доступ к разнообразным образовательным материалам и возможности для взаимодействия с техниками и методиками обучения. 
Целевая аудитория: 
· Преподаватели 
образовательных 
учреждений 
(высшее, 
среднее, 
дополнительное образование)  
· Студенты и обучающиеся всех уровней  
· Родители, заинтересованные в обучении своих детей 
Ожидаемые результаты: 
· Повышение уровня вовлеченности обучающихся в образовательный процесс. 
· Увеличение доступа к качественным образовательным ресурсам. 
· Формирование у обучающихся навыков самостоятельной работы с материалами. 
Содержание методической разработки. 
Теоретическая часть 
Joyteka 
является 
многофункциональной 
образовательной 
платформой, предлагающей широкий спектр инструментов для обучения. Платформа позволяет создавать курсы, тесты и различные формы контроля знаний. Также предусмотрены возможности для взаимодействия между преподавателями и обучающимися. 
Основные компоненты платформы: 
· Создание контента: возможность загрузки материалов, создания тестов и викторин. 
· Мониторинг 
успеваемости: 
инструменты 
анализа 
результативности обучающихся. 
· Интерактивность: чаты, обсуждения и комментарии для активного вовлечения студентов. 
Практическая часть 
Алгоритм работы с платформой: 
1. Регистрация и вход на платформу. 
· Создание учетной записи. 
· Подтверждение электронной почты. 2. Ознакомление с интерфейсом. 
· Изучение главных разделов и меню. 
· Настройка персональных предпочтений. 
3. Создание и загрузка образовательного контента. 
· Разработка курсов, модулей и тестов. 
· Использование готовых шаблонов. 
4. Взаимодействие с обучающимися.  
· Проведение онлайн-занятий. 
· Использование функций обсуждений и обратной связи. 
5. Оценка результатов обучения.  
· Использование отчетов и анализ успеваемости. 
Диагностический инструментарий 
Для оценки эффективности учащихся и понимания их вовлеченности можно использовать: 
· Тесты и викторины после прохождения курсов. 
· Опросы на тему удовлетворенности обучением. 
· Анализ активности (время на платформе, выполненные задания). 
Заключение 
В результате внедрения образовательной платформы Joyteka в учебный процесс мы наблюдаем повышение интереса обучающихся к материалам и методам обучения. Преподаватели отмечают удобство работы с платформой и расширение возможностей для создания интерактивного контента. 
Перспективы дальнейшего развития методической разработки заключаются в создании дополнительных материалов, таких как видеоруководства и вебинары для пользователей, а также в обновлении контента в соответствии с современными образовательными трендами. 
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Приложение 1 
План занятия викторины для обучающихся центра дополнительного образования на платформе Joyteka: 
Тема: Интерактивная викторина "Знай больше!" 
Цель: 
Развить у обучающихся умение работать в команде, углубить знания по определенной теме и повысить интерес к учебному процессу. 
Задачи: 
Проверить и закрепить знания, обучающихся по выбранной теме. 
Развить критическое мышление и навыки быстрого принятия решений. 
Способствовать формированию командного духа. 
Подготовка к занятию: 
Выбрать тему викторины (например, "Природа России", "История", "Наука и техника" и т.д.). 
Подготовить список вопросов (20-30 вопросов разной сложности). 
Разработать методику оценки ответов (баллы за правильные ответы, штрафные баллы за неправильные). 
Структура занятия: 
1. Введение (5 минут) 
Приветствие участников. 
Объяснение правил викторины и формата работы (с использованием платформы Joyteka). 
2. Формирование команд (5 минут) 
Разделение обучающихся на 2-4 команды (в зависимости от количества участников). 
Назначение капитанов команд. 
3. Проведение викторины (30-40 минут) 
Каждая команда поочередно отвечает на вопросы. 
Вопросы могут быть представлены в разных форматах: выбор ответа, открытые вопросы, задания на соответствие и т.д. 
Обсуждение ответов в командах перед их подачей. 
4. Подсчет результатов (5 минут) 
Обсуждение правильных ответов и разъяснение сложных вопросов. 
Подсчет баллов каждой команды. 
5. Награждение (5 минут) 
Объявление победителей. 
Вручение призов (можно использовать сертификаты, дипломы или символические подарки). 
6. Рефлексия (10 минут) 
Обсуждение с участниками того, что они узнали нового. 
Обратная связь о том, что понравилось и что можно улучшить в будущем. 
Дополнительные материалы: 
Ссылки на ресурсы для подготовки (книги, статьи, видео). 
Электронная таблица для подсчета баллов. 
Заключение: 
На следующем занятии можно обсудить тему, которая показалась наиболее интересной на викторине, или предложить обучающимся подготовить свои собственные вопросы для следующей игры. 
Этот план поможет создать увлекательное и образовательное занятие, которое заинтересует обучающихся и поможет им расширить свои знания! 
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